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nasce confcooperative 
terre d'emilia

i magnifici quattro!
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È iniziata in questi primi mesi dell'an-
no e proseguirà fino ad aprile, una 
nuova attività per conto di Geo-
vest. 
I nostri operatori dovranno con-
tattare, di casa in casa e seguen-
do un elenco, i cittadini che non 
sono ancora in possesso dei conte-
nitori e dei sacchi necessari alla 
raccolta differenziata.
I nostri colleghi Gessica, Nicola, 
Fabio e Luca nel ruolo di tutor do-
vranno spiegare ai cittadini come 
si svolge il servizio di raccolta e co-
me si deve realizzare una giusta se-
parazione dei rifiuti. 

Un mese fa è nata, dalla fusione delle se-
zioni provinciali di Bologna, Modena e 
Reggio Emilia, Confcooperative Terre 
d'Emilia una nuova associazione che rap-
presenterà il mondo dell'impresa coope-
rativa sul territorio, forte di 640 imprese 
cooperative associate, 135mila soci, 47mila 
occupati, 7,7 miliardi di fatturato.

Anche La Piccola Carovana era presen-
te all’assemblea costituente e sostiene 
con grande convinzione questo passag-
gio... aspettando l'Alleanza delle Coope-
rative Italiane.

“Ci si salva e si va avanti se si agisce insie-
me e non solo uno per uno”.



 
ma il cda cosa fa?

Riparliamo in questo mese dei lavori del Consiglio di Amministrazione: visto che voglia-
mo “mettere la persona al centro” e visto che ormai siamo più di 150 tra soci e lavorato-
ri, una delle iniziative proposte dal cda per il 2023 è “il CDA incontra”. 

Abbiamo deciso di chiamare così una serie di appuntamenti, in calendario da qui a fine 
anno, in cui il CDA incontra i lavoratori e le lavoratrici per parlare assieme di temi impor-
tanti quali il bilancio, il rinnovo del Contratto Collettivo Nazionale e ovviamente l’or-
ganizzazione degli eventi per i 20 anni LPC! 

Amministrare una cooperativa significa che sono i soci e le socie i “veri” proprietari di 
tutto e che quindi le decisioni devono essere prese in maniera da portare avanti il 
volere espresso dai soci e dalle socie. 
Per questo, parleremo ancora assieme di Contratto Collettivo Nazionale e di bilancio, 
di numeri e di prospettive, in modo da arrivare all’approvazione del bilancio 2022 un po’ 
più consapevoli di come siano andate le cose durante l’anno.


